
 
 
 
 
 

  
 

 
 

 

 

FICHE DE POSTE 

CONDUCTEUR DE PORTIQUE H/F 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL 

Responsable Parc à Grumes  

OBJECTIF GENERAL DU POSTE  

Le conducteur de portique de scierie est le premier maillon de la chaîne de production. Il assure le déchargement, le 

stockage et l’approvisionnement des grumes vers les lignes de transformation. Véritable garant de l’organisation du 

parc à grumes, il contribue directement à la fluidité de la production et à la qualité des sciages en respectant les 

consignes de sécurité, de productivité et de tri qualitatif du bois. 

MISSIONS PRINCIPALES 

1. Gestion des grumes et du parc 
• Assurer le levage et le déchargement des grumes à l’arrivée des camions. 
• Gérer le stockage des grumes selon l’essence, le diamètre et la longueur. 
• Organiser le parc à grumes pour optimiser les flux et faciliter l’approvisionnement. 

 
2. Approvisionnement de la production 

• Charger les machines de transformation en fonction des consignes journalières du responsable de production. 
• Assurer le contrôle quantitatif et qualitatif des grumes destinées aux lignes. 
• Sélectionner le bois en fonction des critères de qualité et des besoins de production. 

 
3. Suivi et entretien du matériel 

• Vérifier quotidiennement l’état du portique et des équipements de levage. 
• Réaliser les entretiens courants et la maintenance de premier niveau (nettoyage, graissage, contrôles). 
• Signaler toute anomalie ou panne à la maintenance. 

 
4. Sécurité et hygiène au poste 

• Respecter scrupuleusement les règles de sécurité liées à la conduite d’engins de levage. 
• Appliquer les gestes et postures adaptés aux opérations de manutention. 
• Maintenir sa zone de travail propre, organisée et sécurisée. 

 
5. Polyvalence 

• Selon les compétences du salarié et les besoins de l’entreprise, d’autres missions ou postes en polyvalence 
peuvent être confiés. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

  
 

 
 

 
 

QUALIFICATION(S) REQUISE(S) 

• Niveau de formation : CACES R483 (conduite de grues mobiles ou portiques) indispensable. 
• Expérience : Première expérience réussie en conduite d’engins de levage ou dans l’industrie du bois 

appréciée. 
• Permis : Permis B souhaité. 
• Autres : Connaissance des essences de bois et des contraintes de stockage. 

COMPETENCE(S) REQUISE(S) 

• Rigueur, organisation et sens des priorités. 

• Vigilance en matière de sécurité. 

• Capacité à travailler en équipe avec la production et le parc. 

• Réactivité face aux aléas et capacité d’anticipation. 

• Sens de la communication 

CONTACTS INTERNES 

Responsable Parc à Grumes, Responsable de Production, Conducteurs de ligne, Maintenance, Qualité, Sécurité 

CONTACTS EXTERNES  

Chauffeurs routiers, fournisseurs de grumes, entreprises de maintenance, organismes de contrôle. 

MOYENS MIS A DISPOSITION (techniques, matériels, sécurité) 

• Techniques : Système de gestion du parc, outils de suivi de production. 
• Matériels : Portique de levage, outils de manutention. 
• Sécurité : Équipements de protection individuelle (casque, gilet haute visibilité, chaussures de 

sécurité, gants), procédures de sécurité, formations réglementaires. 

 

 

DATE ET SIGNATURE SALARIE 

 

 

 

DATE ET SIGNATURE SUPERIEUR 

HIERARCHIQUE 

 DATE ET SIGNATURE SERVICE RH 


