
 
 
 
 
 

  
 

 
 

 

 

FICHE DE POSTE 

CONDUCTEUR DE PELLE H/F 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL 

Responsable Parc à Grumes  

OBJECTIF GENERAL DU POSTE  

Le Conducteur de Pelle assure la manutention, le tri et l’alimentation des grumes sur le parc à billons. Il veille à la 

bonne organisation du stockage et à la qualité de l’approvisionnement des lignes de sciage. Garant de la sécurité et 

de la fluidité des opérations sur le parc, il manipule les bois avec précision et en respectant les consignes de sécurité, 

de productivité et de qualité. 

MISSIONS PRINCIPALES 

1. Gestion et manutention des grumes 
• Assurer le déchargement, la manipulation et le stockage des grumes à l’aide de la pelle équipée de grappins 
• Organiser le parc à billons selon les essences, les diamètres et les longueurs 
• Réaliser le tri des bois selon les critères qualité, les commandes et les priorités de production 
• Approvisionner les lignes de sciage en respectant les consignes transmises par le responsable de production 

 
2. Suivi du flux et alimentation de la production 

• Garantir la continuité de l’alimentation des lignes sans interruption 
• Communiquer régulièrement avec les opérateurs de sciage et le responsable du parc pour ajuster les besoins 
• S’assurer du bon positionnement et de la stabilité des grumes dans les zones de chargement 

 
3. Suivi et entretien du matériel 

• Vérifier quotidiennement l’état de la pelle (niveaux, circuits hydrauliques, pneus, sécurité) 
• Réaliser les entretiens de premier niveau : nettoyage, graissage, contrôles visuels 
• Signaler toute anomalie, dysfonctionnement ou besoin de maintenance au service concerné 

 
4. Sécurité et hygiène au poste 

• Respecter rigoureusement les règles de sécurité liées à la conduite d’engins de levage et de manutention 
• S’assurer du respect des zones de circulation et de stockage 
• Appliquer les consignes d’hygiène et maintenir la zone de travail propre et dégagée 

 
5. Polyvalence 

• Selon les compétences du salarié et les besoins de l’entreprise, d’autres missions ou postes en polyvalence 
peuvent être confiés (ex. cariste, opérateur de parc, aide à la maintenance) 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

  
 

 
 

QUALIFICATION(S) REQUISE(S) 

• Niveau de formation : CAP à BAC PRO dans le domaine de la conduite d’engins, de la logistique ou 
équivalent. 

• Expérience : Expérience significative en conduite d’engins de manutention lourds, idéalement en 
scierie, industrie du bois ou environnement industriel. 

• Permis : CACES R482 – catégorie C1 (engins de manutention type pelle). Permis B souhaité pour 
mobilité entre sites. 

COMPETENCE(S) REQUISE(S) 

• Maîtrise de la conduite de pelle et des gestes de levage 

• Rigueur, vigilance et sens de l’observation 

• Organisation et autonomie 

• Capacité à travailler en coordination avec les équipes de production 

• Réactivité face aux aléas et capacité à anticiper les besoins du flux 

• Respect strict des règles de sécurité 

CONTACTS INTERNES 

Responsable parc à grumes, Manoeuvre Polyvalent, Conducteur Portique, maintenance, direction Industriel 

CONTACTS EXTERNES  

Chauffeurs-livreurs de bois, prestataires de maintenance, prestataires de service. 

MOYENS MIS A DISPOSITION (techniques, matériels, sécurité) 

• Techniques : Procédures internes, consignes de production, système de communication radio 
• Matériels : Pelle équipée de grappins, matériel de manutention, aire de stockage bois 
• Sécurité : Équipements de protection individuelle (gilet haute visibilité, chaussures de sécurité, gants, 

protections auditives), formations sécurité et autorisations de conduite 

 

 

DATE ET SIGNATURE SALARIE 

 

 

 

DATE ET SIGNATURE SUPERIEUR 

HIERARCHIQUE 

 DATE ET SIGNATURE SERVICE RH 


