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SEMAIRE SHENR SRR

FICHE DE POSTE
RESPONSABLE PARC A GRUMES/BILLONS H/F

SUPERIEUR HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL
Directeur Industriel

OBIJECTIF GENERAL DU POSTE

Le Responsable Parc a grumes/billons organise et supervise 'ensemble des activités liées a la réception, au tri, au
stockage et a I'approvisionnement en bois des lignes de sciage. |l veille a la qualité et a la tracabilité des grumes, tout
en garantissant la sécurité et I'efficacité des flux sur le parc.

MISSIONS PRINCIPALES

e Organiser et superviser la réception des grumes et billons (contréle qualitatif et quantitatif, vérification des
documents de livraison).

e Assurer le tri, le classement et le stockage des bois en fonction de leur essence, dimensions et qualité.

e  Gérer les stocks du parc a grumes (suivi des volumes, tracabilité des approvisionnements, anticipation des
besoins de production).

e Planifier et coordonner I'alimentation des lignes de sciage en fonction du programme de production.

e Encadrer et coordonner I’équipe du parc (caristes, conducteurs d’engins, manutentionnaires).

e Garantir I'entretien du parc et le bon fonctionnement des engins (pelles a grumes, porteurs, chargeuses...).

e Veiller au respect des regles de sécurité et d’environnement sur le parc

QUALIFICATION(S) REQUISE(S) ‘

e Autres : Connaissance approfondie des process industriels et de la réglementation HSE

¢ Niveau de formation : Bac+2 a Bac+5 en commerce, gestion ou équivalent.

e Expérience : Expérience réussie en développement commercial itinérant B to B (idéalement secteur industriel
ou matériaux).

e Permis : Permis B obligatoire.

e Autres : Forte appétence terrain et go(t pour la prospection.

COMPETENCES REQUISES

CONTACTS INTERNES

Direction Générale, CODIR, Production, Achats, Qualité, RH, Comptabilité.
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SEMAIRE

10 RUE DE LA HAIE UABBE
88210 MOUSSEY
tél: 0329 413112
fax: 0329 4133 28

contact@scierie-lemaire.fr

SCIERIE-LEMAIRE.FR

CONTACTS EXTERNES

Fournisseurs, prestataires, organismes de contréle, assureurs, organismes réglementaires.

MOYENS MIS A DISPOSITION (techniques, matériels, sécurité)

e Techniques : Outils de supervision et de GMAOQ, logiciels de gestion de projets.
e Matériels : Véhicule de fonction

e Sécurité : Equipements de protection individuelle, procédures de sécurité, formations réglementaires.

HIERARCHIQUE

DATE ET SIGNATURE SALARIE DATE ET SIGNATURE SUPERIEUR DATE ET SIGNATURE SERVICE RH
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