
 
 
 
 
 

  
 

 
 

 

 

FICHE DE POSTE 

SCIEUR LIGNE RUBAN H/F 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL 

Responsable de Sciage /Chef d’Equipe 

OBJECTIF GENERAL DU POSTE  

Le Scieur est le spécialiste de la coupe des grumes en scierie sur une ligne automatisée. Il pilote des machines à 
commande numérique et optimise le sciage afin de valoriser la matière première au mieux, selon les commandes 
clients. Il réalise également un contrôle qualité visuel des essences de bois, ajuste les paramètres de coupe et assure 
la maintenance de premier niveau de son installation. 
 

MISSIONS PRINCIPALES 

1. Préparation et pilotage du sciage 

• Appliquer les consignes de production transmises par le parc à grumes et le service ordonnancement 
• Sélectionner et positionner les grumes sur la ligne ruban 
• Analyser visuellement la qualité du bois, détecter les éclats et purger si nécessaire 
• Débiter le bois selon les sections demandées et en fonction des essences 
• Régler et conduire la ligne de sciage automatisée (vitesses, paramètres, lames) 
• Optimiser le rendement matière par une coupe adaptée 

 
2. Suivi du flux de production 

• Gérer la vitesse d’avancement en fonction du diamètre et de l’état des grumes 
• Diriger la matière vers les bons postes : déligneuse, ligne canter, trimeur 
• Surveiller en permanence la qualité du sciage et le bon état des lames 
• Être vigilant vis-à-vis du flux global de production 

 
3. Maintenance et entretien 

• Réaliser les opérations de maintenance de premier niveau (nettoyage, graissage, réglages simples) 
• Contribuer au bon état et à la longévité de la ligne ruban 

 
4. Sécurité et hygiène au poste 

• Appliquer rigoureusement les règles de sécurité 
• Respecter les gestes et postures de manutention 
• Maintenir la zone de travail propre, organisée et sécurisée 

 
5. Polyvalence 

• Selon les compétences du salarié et les besoins de l’entreprise, le scieur peut être amené à réaliser d’autres 
postes dans le cadre du développement de la polyvalence dans l’entreprise 



 
 
 
 
 

  
 

 
 

 

QUALIFICATION(S) REQUISE(S) 

• Formation / diplôme : De niveau CAP à BAC+2 dans le domaine du bois ou de la conduite de ligne 
• Expérience : Une première expérience en scierie ou en conduite de machines industrielles est un plus. 
• Permis B : souhaité pour mobilité entre les 2 sites. 

COMPETENCES REQUISES 

Compétences métiers  

• Connaissance des essences de bois et de leurs caractéristiques 
• Maîtrise des techniques de cubage automatique et débit sur liste 
• Connaissance du fonctionnement d’une ligne ruban et des machines à commande numérique 
• Notions en maintenance de 1er niveau 
• Maitrise de l’outil informatique  
• Connaissance des règles de sécurité en scierie  

 
Compétences comportementales 

• Calme et capacité de concentration 
• Rigueur et organisation 
• Vigilance et sens de l’observation 
• Minutie et précision 
• Esprit d’équipe, sens de la communication 

 

CONTACTS INTERNES 

 Opérateurs, Conducteurs de lignes, Maintenance, Responsable Sciage, Chef de Secteur  

CONTACTS EXTERNES  

Aucun (hors cas exceptionnel de prestataires de maintenance ou transport). 

MOYENS MIS A DISPOSITION (techniques, matériels, sécurité) 

• Matériels : Installation de sciage, cabine de pilotage, matériel de manutention, outils de coupe, commandes 
numériques, logiciel de suivi de la production 

• Sécurité : EPI (masques, chaussures de sécurité, gants, lunettes, protections auditives) 
• Formations : gestes et postures, sécurité au poste, utilisation des équipements 

 

DATE ET SIGNATURE SALARIE 

 

 

 

DATE ET SIGNATURE SUPERIEUR 

HIERARCHIQUE 

 DATE ET SIGNATURE SERVICE RH 


